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第一部分
部门整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
我单位在县委县政府的坚强领导下，深入贯彻落实中央、省委、市委和县委关于民族宗教工作的方针政策和决策部署，坚持和加强党对民族宗教工作的集中统一领导，组织对民族宗教界上层人士和宗教教职人员的社会主义核心价值观、爱国主义教育和相关法律、法规、政策的学习，坚持我国宗教中国化方向。组织开展民族团结进步创建活动，协调处理涉及民族关系的有关事宜，监督办理少数民族权益保障事宜。对生产、经营清真食品的单位和个人实施监督管理。积极推进“双创四进”活动，提升宗教活动场所的管理水平。依法对宗教事务进行管理，保护公民宗教信仰自由和正常的教务活动，维护宗教界的合法权益，促进宗教关系和谐。负责引导、促进宗教团体在法律、法规和政策范围内的活动，防范利用宗教进行非法、违法活动，抵御境外利用宗教进行的渗透活动。紧扣县委、县政府确定的目标任务，凝神聚力，开拓创新，攻艰克难，砥砺奋进，以更加高昂的激情，更加有力的措施，更加务实的作风，全面开创工作新局面。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]二、分项绩效目标
1、较好的完成少数民族基本事务管理工作，顺利的完成各项民族法律政策的调研、制定任务。 
2、完成宗教基本事务，加大全县宗教活动场所检查力度，及时解决各类宗教问题。
3、对地下神甫及其骨干分子进行监控、反渗透，研究天主教神职人员生活补助政策，巩固爱国人员的领导地位。
4、扩大培训人员范围，提高培训效果，确保人员数量和质量。
5、加强宗教界人员各种涉外事务管理。
6、开展民族宗教政策和法制宣传教育工作，处理民族宗教方面矛盾及问题。
7、提高民族宗教法律政策宣传覆盖率,加大宣传教育力度;妥善协助解决突发事件;提高清真食品检查认证,及时解决其他民族宗教问题。 
8、认真开展“双创四进”活动，推进宗教在坚持中国化方向上走深走实。
9、保证机关正常运转。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]三、工作保障措施
1、对清真食品进行检查；深入群众调查少数民族政策执行落实调研。
2、深入基层经常性排查，及时发现苗头性问题和矛盾，稳妥积极解决。
3、加大天主教管理力量倾斜，确保坚持中国化方向。
4、年内完成对宗教界人员、宗教干部等培训，确保不留死角。
5、积极工作，确保宗教涉外事务管理完好。
6、加大宣传宗教法规知识力度，确保完成率达到预期目标。
7、提高培训效果，确保结识人员数量和质量，加大补助力度，增强反渗透能力。
8、在宗教界深入组织“双创四进”活动，有针对性的引导各宗教坚持中国化方向。
9、开展提质增效，倡导节俭办公，为全县民族宗教事务管理顺利运转提供应有办公环境。
 
 
 
 
第二部分
 
预算项目绩效目标
 
 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.宗教工作指导员专项经费绩效目标表
	308001魏县民族宗教事务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13043425P00000110064P
	项目名称
	宗教工作指导员专项经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.64
	其中：财政    资金
	2.64
	其他资金
	 

	
	对22个乡镇的宗教工作指导员发放补助，共发放2.64万元

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	50%
	100%
	100%

	绩效目标
	1.对22个乡镇的宗教工作指导员发放补助，共发放2.64万元


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	质量指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	时效指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	成本指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	效益指标
	社会效益指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	可持续影响指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]2.冀财行【2024】100号2025年省级基层宗教事务管理补助经费绩效目标表
	308001魏县民族宗教事务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13043425P00970L10001Y
	项目名称
	冀财行【2024】100号2025年省级基层宗教事务管理补助经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	 

	
	对22个乡镇的宗教活动场所开展排查整治，维护宗教领域和谐稳定。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	50%
	100%
	100%
	100%

	绩效目标
	1.对22个乡镇的宗教活动场所开展排查整治，维护宗教领域和谐稳定。						



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	质量指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	时效指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	成本指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	效益指标
	社会效益指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	
	可持续影响指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	涉密
	涉密
	涉密
	涉密



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000006]3.宗教场所云监控年服务费绩效目标表
	308001魏县民族宗教事务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13043425P00970L100036
	项目名称
	宗教场所云监控年服务费

	预算规模及资金用途
	预算数
	11.17
	其中：财政    资金
	11.17
	其他资金
	 

	
	通过云监控正常运转维持22个乡镇的宗教活动场所稳定发展	

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	100%
	100%
	100%
	100%

	绩效目标
	1.通过云监控正常运转维持22个乡镇的宗教活动场所稳定发展						



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
		完成云监控服务次数					

		完成云监控服务次数					

	1次
	根据年度工作计划

	
	质量指标
	云监控服务合规率
	云监控服务合规率
	≥90%
	根据年度工作计划

	
	时效指标
	云监控服务及时率
	云监控服务及时率
	≥90%
	根据年度工作计划

	
	成本指标
	云监控服务费总额
	云监控服务费总额
	≤11.17万元
	根据年度工作计划

	效益指标
	社会效益指标
	提升宗教活动规范性
	提升宗教活动规范性
	提升宗教活动规范性
	根据年度工作计划

	
	可持续影响指标
	有效维护宗教界稳定发展
	有效维护宗教界稳定发展
	有效维护宗教界稳定发展
	根据年度工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	信仰宗教人员满意度
	信仰宗教人员满意度
	≥90%
	问卷调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000007]4.宗教特情员专项经费绩效目标表
	308001魏县民族宗教事务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13043425P00970L10002J
	项目名称
	宗教特情员专项经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.80
	其中：财政    资金
	1.80
	其他资金
	 

	
	为维护宗教界稳定，对宗教特情人员发放工作补贴1.8万元		

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	100%
	100%

	绩效目标
	1.为维护宗教界稳定，对宗教特情人员发放工作补贴1.8万元						



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	补助资金发放人数
	补助资金发放人数
	≥6人
	根据民宗局年度工作计划		


	
	质量指标
	补助发放合规率
	补助发放合规率
	≥95%
	根据民宗局年度工作计划		


	
	时效指标
	补助资金发放完成时间
	补助资金发放完成时间
	2025年12月31日前完成发5
	根据民宗局年度工作计划		


	
	成本指标
	补助资金发放总额
	补助资金发放总额
	1.8万元
	根据民宗局年度工作计划		


	效益指标
	社会效益指标
	提高特情员工作积极性
	提高特情员工作积极性
	有效提高特情员工作积极性
	根据民宗局年度工作计划		


	
	可持续影响指标
	保持宗教界长期稳定
	有效保持宗教界长期稳定,不发生不稳定事件
	有效保持宗教界长期稳定
	根据民宗局年度工作计划		


	满意度指标
	服务对象满意度指标
	宗教特情员满意度
	宗教特情员满意度
	≥95%
	走访调查



